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Baghekim

Amir
Dekan

Gerektiginde yerini alacak Kkisi
Baghekim yardimcisi

Gorev amaci
Kurumun amaglar1 ve politikast dogrultusunda, yonetim ve isleyisinden sorumlu olarak gerekli onlemleri almak,
uygulamak, temsil etmek ve idari, mali ve saglik hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak.

Temel is, sorumluluk ve yetkiler

Merkezi temsil etmek, Hastane Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik etmek ve Hastane Yonetim Kurulu
tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

Merkezin hizmetlerinin yiiriitiilmesi, ihtiyacin tespiti ve temini i¢in gerekli tedbirleri almak, doner sermaye
faaliyetlerinin etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi i¢in ilgili mevzuat hiikiimlerine gére komisyonlara bagkanlik
etmek.

Merkezin gelismesi i¢in gerekli stratejik planlari hazirlayarak Dekanliga ve Hastane Yonetim Kuruluna sunmak.
Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve denetlemek.
Biitge ve idari kadro ihtiyaglar ile ilgili 6nerilerini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Dekanliga sunmak.
Hizmet satin alma yolu ile yapilan sézlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

Merkez i¢in gerekli her tiirlii bilgisayar otomasyon programlarini gelistirmek, uygulamak ve denetlemek.
Hastalarin ve saglik personelinin ihtiyag ve beklentilerine gore mevcut hizmetlerin gelistirilmesini saglamak ve bu
amagcla saglik teknolojisi alanindaki degisen dinamiklerin Merkeze taginmasina onciiliik etmek.

Enfeksiyon kontrol komisyonunun aldig1 kararlarin igleyisini saglamak.

Gorevini, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve igslemlerine uygun olarak yiiriitmek, Merkezin faaliyetleri
ile ilgili y1llik raporlart Hastane Yo6netim Kuruluna sunmak.

Hekimlerin ve diger personelin rapor ve izin gibi sebeplerle gecici olarak gorev yapamadigi hallerde hizmetlerin
aksamamasi i¢in gerekli planlamalar1 yapmak.

Tibbi kayit ve raporlarin bilimsel esaslara uygun olarak diizenlenmesini denetlemek.

Amirlerinin verecegi ilave gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Etik ilkeleri

Bireylerin ve toplumun sagligin1 birinci dnceligi sayar.

Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.
Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢cercevesinde uygular.




